Camara Municipal de Congonhinhas

Rua: Oscar Pereira de Camargo, 396 — Fone 43-991501775- 86.320-000 — Congonhinhas — Parand.

PROJETO DE LEI N.° 011 DE 01 DE SETEMBRO DE 2025

Céamara Municipal de Congonhmhaai Sumula: Altera o quadro de progressao do plano
E%%OST%)CP&%% | de carreira dos cargos efetivos de Advogado e

Ne 251 Hora {430 Contador da Camara Municipal de

licia £3.009/53. Congonhinhas, criados pela Lei Municipal n.°

1049/2020, e da outras providéncias.

A Camara Municipal do Municipio de Congonhinhas, Estado do Parana, atraves de

seus componentes, aprovou e eu, Prefeito do Municipio de Congonhinhas sanciono a

seguinte lei:

Art. 1°. A presente Lei atualiza o plano de carreira dos cargos efetivos de Advogado
e Contador da Camara Municipal de Congonhinhas, criados pela Lei Municipal n.°
1049/2020, visando ao desenvolvimento funcional, valorizagao profissional, eficiéncia

administrativa e a qualidade dos servigos publicos prestados, conforme anexo .
Art. 2°. A despesa em questao esta amparada por estimativa de impacto orgamentario
financeiro, nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, cujo estudo constitui parte

integrante desta lei.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacédo, revogando as disposi¢des

@EDEMIR RIBEIRO NARDI

Presidente da Camara Municipal de Congonhinhas PR

em contrario.
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ANEXO |
. CARGO: ADVOGADO - e
'REFERENCIAS | i , NIVEIS
| I 1
GRADUAGAOQ EM POS- POS-GRADUAGAO
DIREITO E GRADUACAO STRICTO SENSU
REGULARMENTE LATO SENSU
i o INSCRITO NA OAB BN P BN o —
S R ~ 8.935,33 9.828,86 - 1081175
2 | 911404 10.025,44 ~ 11.027,98
.3 | 929632 10.225,95 i - 11.24854
. 3 948224 10.43047 | 1147351
5 967189 10.639,08 | 11.702,99
6 986533 | 1085186 | 11.937,04
7 10.06263 | 1106890 | 1217579
8 10.26389 |  11.29027 12.419,30
9 | 10.469,16 11.516,08 ~ 12.667,69
| 10 |  10.678,55 11.746,40 | 1292104
11 10.892,12 ‘ 11.981,33 - 13.179,46
12 ~ 11.109,96 12.220,96  13.44305
13 | 1133216 12.465,37 1371181
B 14 11.558,80 12.714,68 13.986,15
- 15 1178998 | 1296898 | 14.265,87
CARGO: CONTADOR
 REFERENCIAS | , NIVEIS -
[ - I I
GRADUACAO EM POS- POS-GRADUAGAO
CIENCIAS GRADUAGAO STRICTO SENSU
CONTABEIS E LATO SENSU
REGULARMENTE
| INSCRITONO CRC | _ _
L ~ 4.046,50 4.45115 489627
g 1 Avmae 4.540,17 499419
3 4.209,98 ' 4.630,98 5.094,76
4 14.294,18 4.723,60 519596
B 5 | 4.380,06 481806 | 529987
6 446766 491443 | 5.405,87
B 7 1 455701 5.012,71 N  5.513,98
B 8 464815 511297 | 5.624,26 |
I LR 5.215,23 573676
L 483594 5.319,54 585149
1. | 493266 5.425,93 596852
| 12 ~ 5.031,31 5.534,44 608789
i 13 513194 564513 6.209,65 =l
| 14 523458 | 575804 6.333,84
| 15 533927 | 587320 | 6.460,52
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JUSTIFICATIVAS AO PROJETO DE LEI
Excelentissimos Senhores Vereadores.

A Mesa Diretora desta Casa de Leis envia o Projeto de Lei Legislativo n°. 011/2025,
que “Altera o quadro de progresséo do plano de carreira dos cargos efetivos de Advogado
e Contador da Camara Municipal de Congonhinhas, criados pela Lei Municipal n.°
1049/2020, e da outras providéncias.”

O presente Projeto de Lei tem por finalidade estruturar e tratar com isonomia os
cargos de Advogado e Contador do Legislativo Municipal.

A aprovacao da lei & de extrema importancia para a valorizagao profissional e a
motivacdo dos servidores que atuam nessas fungoes estratégicas, essenciais para o
adequado assessoramento juridico e contabil da Camara Municipal.

A proposta visa, portanto, garantir isonomia e coeréncia entre os regimes de
carreira dos servidores do Executivo e do Legislativo, observando os principios
constitucionais da legalidade, eficiéncia, moralidade e valorizagéo do servidor publico.

A estruturagao do plano de carreira ora apresentada tem como objetivos principais:

a) Promover o desenvolvimento funcional dos profissionais, por meio de critérios
objetivos de progressao por mérito e antiguidade;

b) Estimular a qualificagdo e o aperfeicoamento continuo, como forma de aprimorar
os servigos prestados a populagao;

c¢) Valorizar os servidores efetivos, reconhecendo seu desempenho e dedicacgao ao
servigo publico;

d) Fortalecer a eficiéncia administrativa, com reflexos positivos na gestao publica e
no atendimento ao interesse coletivo.

Diante do exposto e certo da conveniéncia deste Projeto de Lei, solicito que 0 mesmo

seja apreciado por essa Casa Legislativa e, na oportunidade, reitero os meus protestos

de admiracao e aprego aos dignos componentes dessa Camara Municipal.

Atenciosamente,

VAL R RIBEIRO NARDI

Presidente da Camara Municipal de Congonhinhas



